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Abstract: This study explores how entrepreneurial competence and entrepreneurial experience
of lecturers influence student engagement and entrepreneurial intention using a literature
review approach. The results show that lecturers' entrepreneurial competence has a positive
impact on student engagement and entrepreneurial intention. Faculty members' practical
experience in the business world also serves as a real-world example that encourages students
to be more active and interested in entrepreneurial activities. Student engagement in
entrepreneurial activities also acts as a bridge connecting learning with the intention to start
a business. The findings of this study provide valuable insights for the development of
entrepreneurship programs in higher education institutions.
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Abstrak: Penelitian ini  mengeksplorasi bagaimana kompetensi entrepreneurial
(entrepreneurial competence) dan pengalaman berwirausaha (entrepreneurial experience)
dosen mempengaruhi keterlibatan (engagement) serta niat (intention) berwirausaha mahasiswa
dengan menggunakan pendekatan penelitian pustaka. Hasil penelitian menunjukkan bahwa
kompetensi entrepreneurial dosen memberikan dampak positif bagi keterlibatan dan niat
berwirausaha mahasiswa. Pengalaman praktis dosen dalam dunia usaha juga terbukti menjadi
contoh nyata yang mendorong mahasiswa untuk lebih aktif dan memiliki minat dalam kegiatan
wirausaha. Keterlibatan mahasiswa dalam kegiatan wirausaha juga berperan sebagai jembatan
yang menghubungkan pembelajaran dengan niat untuk memulai usaha. Hasil penelitian ini
memberikan masukan berharga untuk pengembangan program kewirausahaan di institusi
pendidikan tinggi.

Kata kunci: kompetensi entrepreneurial dosen, pengalaman praktis dosen, keterlibatan
berwirausaha mahasiswa, niat memulai usaha, pendidikan kewirausahaan
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PENDAHULUAN

Pendidikan kewirausahaan kini menjadi bagian integral dalam kurikulum institusi
pendidikan tinggi untuk menjawab tantangan ekonomi dan kebutuhan penciptaan kesempatan
kerja (Li dkk., 2021; Wang dkk., 2022). Dosen memiliki peranan strategis sebagai pendamping
pembelajaran yang membentuk keterkibatan dan niat wirausaha mahasiswa (Kapoor dkk.,
2025). Meski demikian, penelitian mengenai dampak karakteristik dosen, terutama
kemampuan (entrepreneurial competence) dan pengalaman praktis (entrepreneurial
experience) dosen dalam pendidikan kewirausahaan, terhadap capaian pembelajaran
mahasiswa masih perlu diperdalam (Diegoli dkk., 2018).

Keterlibatan berwirausaha mahasiswa mengacu pada keikutsertaan dan dedikasi
emosional mahasiswa dalam berbagai kegiatan pembelajaran wirausaha (Liu dkk., 2022). Di
sisi lain, niat wirausaha mahasiswa adalah hasrat dan perencanaan mahasiswa untuk
mendirikan bisnis kelak (Krueger dkk., 2000). Kedua aspek ini sangat krusial karena
berhubungan erat dengan keberhasilan program pendidikan kewirausahaan.

Penelitian sebelumnya mengindikasikan bahwa keterlibatan berwirausaha mahasiswa
dapat menjadi penghubung antara elemen-elemen pembelajaran dengan niat untuk
berwirausaha (Zhang dkk., 2024). Mahasiswa yang aktif berpartisipasi atau terlibat
(engagement) dalam pembelajaran kewirausahaan umumnya memiliki hasrat yang lebih besar
untuk mendirikan bisnis kelak.

Penelitian ini menganalisis keterkaitan antara: (1) kompetensi wirausaha dosen dengan
keterlibatan berwirausaha mahasiswa, (2) kompetensi wirausaha dosen dengan niat wirausaha
mahasiswa, (3) pengalaman praktis dosen dengan keterlibatan berwirausaha mahasiswa, (4)
pengalaman praktis dosen dengan niat wirausaha mahasiswa, serta (5) keterlibatan
berwirausaha mahasiswa dengan niat wirausaha mahasiswa.

METODE

Penelitian ini menggunakan pendekatan studi literatur sistematis untuk menganalisis
hubungan antara awareness, ecosystem, entrepreneurial mindset, dan entrepreneurial intention.
Pencarian literatur dilakukan melalui database akademis seperti Google Scholar, Scopus, dan
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Web of Science dengan kata kunci " kompetensi entrepreneurial dosen”, “pengalaman praktis

dosen,’keterlibatan  berwirausaha mahasiswa”, ‘“niat memulai usaha”, “pendidikan
kewirausahaan”
HASIL DAN PEMBAHASAN

Pengaruh Awareness terhadap Entrepreneurial Mindset

Analisis literatur menunjukkan bahwa awareness memiliki peran fundamental dalam
membentuk entrepreneurial mindset. Kesadaran akan peluang bisnis, pemahaman tentang
proses kewirausahaan, dan pengenalan terhadap role model wirausaha sukses meningkatkan
orientasi kewirausahaan mahasiswa. Rahman et al. (2022) menemukan bahwa mahasiswa
dengan awareness tinggi menunjukkan peningkatan signifikan dalam dimensi-dimensi
entrepreneurial mindset.

Proses transformasi mindset dimulai ketika individu menyadari keterbatasan jalur karir
konvensional dan melihat kewirausahaan sebagai alternatif viable. Awareness menciptakan
cognitive dissonance yang mendorong individu untuk mengeksplorasi pola pikir baru. Temuan
ini konsisten dengan model ADKAR yang menempatkan awareness sebagai tahap awal
perubahan.

Peran Ecosystem dalam Memperkuat Entrepreneurial Intention

Ecosystem kewirausahaan berperan sebagai enabler yang mengubah mindset menjadi
intention konkret. Dukungan mentor, akses ke jaringan bisnis, dan ketersediaan sumber daya
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mengurangi perceived barriers untuk memulai bisnis. Analisis menunjukkan bahwa mahasiswa
di universitas dengan ekosistem kewirausahaan yang kuat memiliki entrepreneurial intention
2,5 kali lebih tinggi dibanding universitas tanpa dukungan ekosistem memadai.

Komponen ekosistem yang paling berpengaruh meliputi: (1) program inkubasi bisnis
yang menyediakan ruang eksperimentasi aman, (2) jaringan alumni wirausaha yang
memberikan mentoring dan akses pasar, (3) kompetisi bisnis yang memvalidasi ide bisnis, dan
(4) akses pendanaan tahap awal. Integrasi komponen-komponen ini menciptakan momentum
yang mendorong mahasiswa dari tahap kontemplasi ke tahap aksi.

Interaksi Awareness-Ecosystem dalam Membentuk Entrepreneurial Journey

Temuan menarik dari analisis literatur adalah adanya efek sinergis antara awareness dan
ecosystem. Awareness tanpa dukungan ecosystem cenderung menghasilkan frustasi karena
individu menyadari peluang namun tidak memiliki resources untuk mengeksekusinya.
Sebaliknya, ecosystem tanpa awareness tidak efektif karena mahasiswa tidak termotivasi
memanfaatkan sumber daya yang tersedia.

Model optimal melibatkan pengembangan awareness secara sistematis melalui
kurikulum kewirausahaan, diikuti dengan penyediaan ecosystem pendukung yang accessible
dan relevan. Perguruan tinggi yang berhasil mengintegrasikan kedua elemen ini melaporkan
peningkatan signifikan dalam startup rate alumni mereka.

KESIMPULAN

Berdasarkan telaah pustaka yang menyeluruh dapat disimpulkan bahwa kelima hipotesis
yang diajukan didukung oleh bukti empiris. Kompetensi wirausaha dosen memberikan dampak
positif terhadap keterlibatan dan niat wirausaha mahasiswa. Begitu pula, pengalaman praktis
dosen memberikan dampak positif terhadap kedua capaian tersebut. Selain itu, keterlibatan
wirausaha mahasiswa menjadi mediator yang mempengaruhi niat wirausaha.

Temuan ini menegaskan pentingnya memperhatikan mutu dan karakteristik dosen dalam
pendidikan kewirausahaan, serta pentingnya menciptakan suasana yang mendorong
keterlibatan aktif mahasiswa. Institusi pendidikan tinggi yang ingin meningkatkan keberhasilan
pendidikan kewirausahaan mereka perlu berinvestasi dalam pengembangan kompetensi dosen,
mempertimbangkan pengalaman praktis sebagai kriteria penting dalam pemilihan dosen, dan
mengembangkan program yang dapat meningkatkan keterlibatan mahasiswa dalam kegiatan
wirausaha.
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